
Vezetés és irányítás - HFMS Szabadegyetem

          

     A HFMS Szabadegyetem 2015 január 7-i előadásának programja

14:30 - 15:00        Regisztráció
15:00 - 15:10        Bevezető, Czerny József (HFMS), Csaba Lajos (JLL)
15:10 - 16:15         Vezetés („leadership") és menedzsment szerepe a létesítménygazdálkodásban
                                Gonda Helga, JLL

                               Létesítménygazdálkodási összefoglaló
                               - Definíció, területei, modell
                               - Ki az ideális létesítménygazdálkodási vezető: jellemzők, magkompetenciák
                              Vezetés (leadership) és menedzsment (írányítás)
                              - Definíciók, általános különbségek, jellemzők
                              - Vezetés (leadership) és menedzsment jellemzői
                              - Vezetési filozófia
                              Gyakorlati példák, összefoglalás

16:15 - kb. 17:00 Workshop, beszélgetés – személyes szakmai tapasztalok az elhangzottak tükrében

Előadónkról
Gonda Helga 10 éve dolgozik a létesítménygazdálkodás területén, amelyből közel 1 évet Londonban töltött. Az utóbbi több mint 3 évben a JLL létesítménygazdájaként dolgozik egy prémium italokat gyártó és forgalmazó budapesti pénzügyi szolgáltató központban.
A Budapesti Műszaki Egyetem Mérnöktovábbképző Intézet menedzseri szintű létesítménygazdálkodási képzésén – amelyet a Magyar Létesítménygazdálkodási Szövetség felügyel – 2009-ben végzett.
2010-ben első magyarként indult a 'Global FM Award for Excellence' nemzetközi megmérettetésen. 
Cikke jelent meg az IFMA folyóiratában, a Facilities Management Journal 2011-es szeptember/októberi számában ' Collaboration or Isolation: Improving Meeting Space Management' címmel.
2013 óta létesítménygazdálkodási szakértőként tagja a Magyar Szabványügyi Testület MSZT MB 267 Létesítmény- és Vagyongazdálkodás nemzeti szabványosítási bizottságának.
Külföldi és hazai szakmai rendezvények rendszeres látogatója és előadója.
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